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AIESEC in Pavia



AIESEC nasce nel 1948 grazie ad un
gruppo di giovani provenienti da
tutta Europa.

AIESEC è un’organizzazione
studentesca INDIPENDENTE, SENZA

SCOPO DI LUCRO ed APARTICA. 

Ci proponiamo di promuovere la
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE e
il DIALOGO TRA E CULTURE.

E’ oggi il NETWORK DI GIOVANI più
grande al mondo. Activating leadershipActivating leadership  

Acting sustainablyActing sustainably
Striving for excellenceStriving for excellence  

Living diversityLiving diversity
Enjoying participationEnjoying participation

Demonstrating integrityDemonstrating integrity

Seguendo i nostri valori cerchiamo di
creare giovani leader che vogliano
mettersi in gioco per migliorare se
stessi e la società civile.
Questo impatto positivo è trasmesso
all’esterno tramite esperienze di
scambio internazionale e di
volontariato all’interno dei Comitati
locali di AIESEC.



La nostra aspirazione è che ogni
persona lavori per ricercare la
propria concezione di pace e agisca
per diventare LA MIGLIORE
VERSIONE DI SE STESSI, ispirando gli
altri e collaborando per un futuro
migliore.

Il nostro obiettivo
la PACE e lo SVILUPPO DEL
POTENZIALE UMANO

Offriamo e organizziamo SCAMBI
INTERNAZIONALI di volontariato e
tirocinio ai giovani dai 18 ai 30 anni,
per permettere loro di mettersi in
gioco e venire in contatto con realtà e
culture diverse.

La nostra ambizione è di permettere a
cinque di sviluppare la propria
LEADERSHIP,  per avere una voce e
un impatto nel mondo multiculturale
di oggi

Come raggiungerlo
tramite ESPEREINZE PRATICE
rivolte ai GIOVANI



Crescita Network Impatto
In AIESEC puoi sviluppare
al meglio i tuoi puniti di
forza e affrontare i propri
punti di debolezza,
apprendendo nuove  
abilità: di vendita, public
speaking, creazione di
contenuti, gestione  di un
team e del proprio tempo

AIESEC offre l’opportunità
di connettersi con
persone da tutta Italia e
da tutto il mondo,
creando un network
locale e internazionale
che duri anche dopo la
fine dell’esperienza

La nostra missione, i
nostri valori e il nostro
ambiente permettono di
creare un impatto
positivo per noi stessi e
per gli altri. per costruire
delle comunità e un
futuro migliori

Chi fa parte di AIESEC rendere questi 
scambi possibili

Attraverso attività pratiche, i membri AIESEC permettono ai
giovani del proprio territorio e di tutto il mondo di vivere

un’esperienza unica all’estero.

E tramite queste attività acquisicono abilità e competenze
interpersonali e professionali utili per la propria carriera

lavorativa e non solo.

L’esperienza in AIESEC offre:



Fare parte di AIESEC in Pavia non è volontariato tradizionale. Si ha la
possibilità di creare un impatto sul territorio permettendo agli studenti di
partire per progetti di scambio e accogliendo persone provenienti da tutto il
mondo per che vogliano vivere un’esperienza in Italia.
Ma non solo, come membro del comitato si ha l’opportunità di migliorare se
stessi, sviluppare soft skill utili nel mondo del lavoro e personale e di stare in
un ambiente stimolante che ti permetta di vivere un’esperienza di unico
valore, mettendo in pratica ciò che si studia e che appassiona.

AIESEC è presente a Pavia ufficialmente dal 1989
Da decenni offriamo opportunità di crescita ai giovani del nostro
territorio e non solo



Marketing

Volontariato in uscita 
| Gestione esperienze

Volontariato in entrata
| Vendita progetti

Volontariato in entrata
| Gestione esperienze

Promozione di progetti all’estero per studenti tramite attività
offline e online
Creazione di materiale grafico e di attività di promozione delle
esperienze all’estero
Creazione e gestione di relazioni con gli enti universitari e con
altre associazioni

Benefit:
Puoi sviluppare il tuo public speaking e
nuove abilità comunicative
Cimentarsi nella creazione e gestione di
eventi
Praticare le proprie graphic skills

Primo contatto e selezione di giovani interessati ad un progetto
di volontariato all’estero
Aiuto a loro nella ricerca di progetti più adatti a loro nell’ambito
dello sviluppo sostenibile, attraverso la comunicazione con
comitati AIESEC all’estero
Supporto prima, durante e dopo l’esperienza dei volontari
all’estero in collaborazione con comitati esteri

Benefit:
Puoi sviluppare le tue abilità di vendita, da
organizzazione a studente 
Praticare e migliorare l’inglese
Migliorare le proprie capacità interpersonali
Apprendere tecniche di customer care

Ricerca di partner (scuole, ONG, associazioni) attivi in ambito
sociale e vendita di progetti di volontariato basati sugli Obiettivo
di Sviluppo Sostenibile dell’Agenda 2030 dell’ONU
Organizzazione dei progetti di volontariato in collaborazione
con i partner e i volontari e supporto al ‘cliente’ durante tutta
l’esperienza

Benefit:Benefit:
Puoi sviluppare Puoi sviluppare abilità di venditaabilità di vendita, da ente a, da ente a
enteente
Imparare ad Imparare ad organizzazione e gestire progettiorganizzazione e gestire progetti
Apprendere come Apprendere come supportare un clientesupportare un cliente
partnerpartner
Mettere alla prova le proprie Mettere alla prova le proprie capacitàcapacità
relazionalirelazionali

Selezione di giovani provenienti dall’estero interessati a
prendere parte ad un progetto di volontariato in Italia 
Lavoro in collaborazione con l’area Sales per garantire ai
volontari al meglio lo svolgimento dell’esperienza
Supporto prima, durante e dopo l’esperienza dei volontari
provenienti dall’estero in collaborazione con comitati esteri

Benefit: 
Puoi imparare il lavoro di selezione di
candidature
Praticare e migliorare l’inglese
Migliorare le proprie capacità interpersonali
Apprendere tecniche di customer care

In generale, l’esperienza all’interno di AIESEC offre la possibilità di sviluppare e
migliorare le proprie abilità di gestione di un team, organizzazione del proprio tempo
e acquisire capacità di problem solving, tutte caratteristiche utili non solo nel mondo

del lavoro ma anche nelle relazioni sociali di tutti i giorni



Durata

Impegno
Oltre al lavoro individuale, l’esperienza prevede di partecipare a 2/3
incontri settimanali: con la propria area di lavoro e con tutto il Comitato. 
La partecipazione è richiesta in quanto necessaria per vivere appieno
l’esperienza AIESEC e poter portare un contributo.

L’esperienza da membro in AIESEC richiede in media all’incirca 8 ore di
lavoro settimanali, incontri inclusi.

Le attività e gli incontri si svolgono prevalentemente in presenza.

L’esperienza minima dura fino a gennaio 2025, al termine della quale si
può decidere di concludere, proseguire nel proprio ruolo (anche in un’altra
area) o applicarsi per una posizione più alta.

Motivazione

Responsabilità

Disponibilità

Voglia  di
mettersi in gico

In AIESEC crediamo che tutti abbiano le capacità di
sviluppare il proprio potenziale e avere un impatto sugli altri. Per

questa ragione, non richiediamo competenze specifiche, ma:

sono per noi molto importanti



Scopri di più!

         aiesec.it

         aiesecitalia

Se sei interessat* ad entrare a far
parte del Comitato compila il form

al link

https://bit.ly/joinaiesec_25

La compilazione non è vincolante:
verrai contattat* in 24 ore per
ricevere maggiori informazioni

Alessandro Vigliarolo
Responsabile risorse umane
+ 39 393 545  9606

Visita il nostro sito
https://www.aiesec.it/

https://bit.ly/joinaiesec_25
https://www.aiesec.it/

