
Scopri tutte le
opportunità
offerte da

AIESEC in Pavia



Cos'è AIESEC?

AIESEC nasce in Europa nel 
1948, e sin dalla sua fondazione 
si è impegnata a promuovere la 
cooperazione internazionale e il 
dialogo tra culture. Si costituisce 
come associazione studentesca 
indipendente, senza scopo di 
lucro e apartitica. Oggi, con la 
sua presenza in vari paesi del 
mondo è il network giovanile 
più grande al mondo.

Ogni membro viene spronato a

migliorare se stesso e la società,

attraverso azioni concrete per un

futuro sostenibile. Valorizziamo il

contributo di ciascuno nel

nostro ambiente multiculturale, 

formando giovani leaders in

grado di fare la differenza.

Tutto questo si realizza nelle

esperienze di volontariato e

stage internazionali, così come

in quelle di membership nei

comitati localiAIESEC.



Cosa facciamo

Come
raggiungerlo
RIPONIAMO LA NOSTRA
FIDUCIA NEI GIOVANI.

Crediamo che la gioventù sia la

chiave per costruire un futuro

migliore. Per questo puntiamo a

formare leaders che siano

Ilnostro
obiettivo
LA PACE E LO SVILUPPO DEL
POTENZIALEUMANO.

Aspiriamo a costruire un
mondo dove le persone
possano vivere in virtù della
loro concezione di "pace",
nella consapevolezza e nel
rispettodelleopinioni altrui.

Inoltre, vogliamo ambire a
una società in cui ognuno
possa sviluppare il proprio
potenziale, ed essere la

seversione migliore di  
stesso.

entusiasti di accettare le sfide del

mondo multiculturale in cui

viviamo, e in grado di motivare gli

altri all’azione. Sviluppiamo la

leadership giovanile attraverso

l'apprendimento da esperienze

concrete e pratiche in ambienti

dinamiciediversificati.



A Pavia dal 1970

Ilnostro
comitato

Fare parte di AIESEC Pavia non è 
volontariato tradizionale. Certo, 
si ha un impatto sul territorio 
aiutando le persone a partire per 
progetti di scambio, ma non solo! 
Come membro del comitato avrai 
l’opportunità di migliorare te 
stesso, sviluppare soft skills utili 
nel mondo del lavoro e vivere

stimolante che ti permette
un’esperienza arricchente e

di
mettere in pratica ciò che studi o 
ti appassiona.



AIESECEXPERIENCE
L’esperienza AIESEC crea un impatto sul domani, 

sviluppando oggi il potenzialee la leadershipdei giovani.

Network
internazionale

Crescita Personale

300+
membri in 

Italia

All'interno del 

comitato si  
sviluppano i propri 
punti di forza, oltre 
ad apprendere e  
consolidare abilità  
interpersonali e  
competenze 
professionali.

Inostri membri  
entrano a far parte  
del networkgiovanile 
internazionale più  
grande al mondo,  
collaborando tra  
loro per realizzare  
gli SDG, Obiettivi  
per lo Sviluppo  
Sostenibile.

100+
Paesi in cui è 

presente AIESEC

Impatto sulla

società AIESEC 
invita i suoi membri a  
prendere 
consapevolezza della 
società in  cui vivono, 
per  poi creare un  
impatto positivo su di 
essa con  azioni 
concrete.

1800+
Progetti realizzati 

annualmente



online) per i nostri progettidiiesperienza all l‘estero;

   OUTGOING GLOBAL TALENT

    Le nostre aree di lavoro
   10 posizioni aperte per...

MARKETING
     

           
                                                                       

 
         

 

- Organizzerai e gestirai eventi epresentazioni;

- Creerai materiale grafico e attività di promozione (fisiche 
e online ) per i nostri progetti di esperienza all'estero 

- Instaurerai relazioni di collaborazione con l'università e  partner 
locali.

         
        
        

       

      
         

 

 

- Contatterai e selezionerai i giovani interessati ai  

progetti  all’estero e li supporterai nella ricerca dei 

progetti adatti a loro attraverso la comunicazione e  la 
relazione con comitati esteri;

- Supportera i i giovani all'estero durante lo  svolgimento 
  del progetto AIESEC fino al loro ritorno
 in Italia;

  
                     

            

            
          

INCOMING GLOBAL VOLUNTEER
SALES

  
                   

INCOMING GLOBAL VOLUNTEER
STANDARD DELIVERY

  
  

SKILLS che svilupperai:
improvement of English

  
  

CV analysis
communication and

  
 

  
 
  

  
 

   
              

selling skills
interpersonal skills  
customer care
team working
time management  
problem solving

SKILLS che svilupperai:
public speaking

  
                 
  

              
   

graphic skills
team working
time management
problem solving
communication and selling skills

      
       

       
     

        
 

- Come responsabile commerciale ti occuperai di  
instaurare una collaborazione con scuole e  NGOs
per aprire progetti di volontariato basati sugli      
SDGs dell’Agenda 2030 dell’ONU

- Supporterai il cliente dall'inizio alla fine del
progetto

  
  

  
  

  
  
  

  

SKILLS che svilupperai:
selling skills
relationship skills
graphic skills
customer care
team working
time management
problem solving

       
        

          
      

         
  

- selezionerai i giovani volontari provenienti dall’estero    
che vogliono partecipare ai progetti basati sugli SDGs       
dell’Agenda 2030 che il Team Sales riesce ad aprire in      
Italia, relazionandoti con i comitati esteri;

- Supporterai i giovani volontari dall'inizio alla fine            
del progetto  

  
   

  
  

  
  
  

  

SKILLS che svilupperai:
improvement of English 

communication skills
interpersonal skills
customer care
team working
time management
problem solving



Durata L'esperienza minima termina il 31/01/2024, 
finita la quale si può scegliere se mantenere 
la propria posizione, fare application per un 
ruolo diverso o cambiare Area.

Due sono gli incontri standard: uno 
settimanale con il proprio team, e l'altro 
bisettimanale con l'intero comitato. La 
partecipazione agli incontri è richiesta in 
quanto necessaria per vivere a pieno 
l'esperienza AIESEC.

In AIESEC, crediamo che tutti abbianolacapacità di
sviluppareil propriopotenzialee avere un impatto sugli altri.

Per questa ragione, vengono richiesti solo disponibilità, 
vogliadi imparareesoprattuttomotivazione.

Impegno



Comitato AIESECin Pavia

Se sei interessato a una posizione in comitato, 
contatta il nostro Responsabile risorse umane 
Marta Carriera

+39 377 084 8139
marta.carriera@aiesec.net 
https://bit.ly/entrainAIESECinPavia

Scopri di più!
www.aiesec.it 

@aiesecitalia 

INQUADRA IL QR E REGISTRATI SUL NOSTRO SITO!

http://www.aiesec.it/
LudovicaBertolucci
Timbro




